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concursos públicos federais, estaduais, distritais e municipais, em face do princípio da
isonomia formal do concurso.

2.6 A comissão de heteroidentificação deliberará pela maioria de seus
membros, sob forma de parecer motivado.

2.6.1 As deliberações da comissão de heteroidentificação terão validade apenas
para este concurso, não servindo para outras finalidades.

2.6.2 É vedado à comissão de heteroidentificação deliberar na presença dos
candidatos.

2.6.3 O teor do parecer motivado será de acesso restrito, nos termos do art. 31
da Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011.

2.7 Será eliminado do concurso o candidato que:
a) não for considerado pela comissão de heteroidentificação como negro,

conforme previsto no art. 11 da Portaria Normativa nº 4, de 6 de abril de 2018 (Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão);

b) se recusar a ser filmado;
c) não comparecer ao procedimento de heteroidentificação.
2.7.1 A eliminação de candidato, na forma estabelecida no subitem anterior,

não enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos não convocados para o
procedimento de heteroidentificação.

2.8 Os candidatos considerados negros no procedimento de heteroidentificação
concorrerão concomitantemente às vagas reservadas às pessoas com deficiência, se
atenderem a essa condição, e às vagas destinadas à ampla concorrência, de acordo com a
sua classificação no concurso.

2.9 Não haverá segunda chamada para a realização do procedimento de
heteroidentificação.

2.10 Não será realizado procedimento de heteroidentificação, em hipótese
alguma, em outro local, em outra data ou em outro horário diferentes dos estabelecidos.
São de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta do local da
realização da perícia médica e o comparecimento na data e no horário estabelecidos.

2.10.1 Não será permitida solicitação de alteração de dia ou de horário, por
parte do candidato, para realização do procedimento de heteroidentificação.

2.11 O Instituto Quadrix divulgará, no endereço eletrônico
http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado preliminar do procedimento
de heteroidentificação na data provável de 14 de setembro de 2021.

2.12 Do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificação caberá
recurso, conforme estabelecido no item 14 do Edital nº 1.

2.12.1 O recurso será analisado por comissão recursal, que será composta de
três integrantes distintos dos membros da comissão de heteroidentificação.

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS DO
ESTADO DE SÃO PAULO

AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº 3/2021

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, publicada no D.O.U em
23/08/2021 . Objeto: Pregão Eletrônico - Contratação de empresa especializada em
administração e gerenciamento de cartão magnético para abastecimento de combustível
(gasolina comum, gasolina aditivada, etanol hidratado, óleo diesel e óleo diesel S 10;
lavagem simples, troca de fluidos (óleo, lubrificantes e congêneres) por meio de sistema
informatizado, em veículos próprios do Core-SP.

MAIKE ANDRE MARQUES
Pregoeiro do Core-sp

(SIDEC - 09/09/2021) 926753-11111-2021NE000028

2.12.2 Em suas decisões, a comissão recursal deverá considerar a filmagem do
procedimento de heteroidentificação, o parecer emitido pela comissão e o conteúdo do
recurso elaborado pelo candidato.

2.12.3 Das decisões da comissão recursal não caberá recurso.
2.13 Ao término da apreciação dos recursos, o Instituto Quadrix divulgará, no

endereço eletrônico http://www.quadrix.org.br, a listagem contendo o resultado definitivo
do procedimento de heteroidentificação, na data provável de 20 de setembro de 2021.

2.14 O resultado do procedimento de heteroidentificação terá validade apenas
para este concurso, não servindo para outras finalidades.

2.15 O enquadramento ou não do candidato na condição de pessoa negra não
se configura em ato discriminatório de qualquer natureza.

2.16 O candidato deverá observar todas as orientações disponíveis no Protocolo
de Biossegurança.

LUIZ MIGUEL SKROBOT JUNIOR
Presidente
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